Zarzadzenie nr 654/22
Burmistrza Wasosza

z dnia 21 kwietnia 2022r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Przedszkola
Samorzadowego im. Marii Konopnickiej w Wasoszu

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z 14.12.2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1082 ze zm.) oraz art. 26 ust. 1 i art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z 08.03.1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2022 r. poz. 559 ze zm.)

zarzadza sig¢, co nastepuje:

§1

Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzadowego im. Marii

Konopnickiej w Wasoszu

§2

Ogloszenia o konkursach zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego

Wasosza 1 na tablicy ogloszen Urzedu.

§3

Wzébr ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Wasosz.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 654/22
z dnia 21 kwietnia 2022 .

Wskazanie:

1) wymagan wobec kandydatow na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty lub publicznej placowki, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 62 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe;

2)wymaganych dokumentow:

3)informacji o; sposobie 1 terminie skladania ofert, dopuszczeniu sktadania ofert w postaci
elektronicznej oraz o sposobie powiadomienia kandydatow o terminie 1 miejscu

przeprowadzenia postgpowania konkursowego,

w konkursie na stanowisko Dyrektora
Przedszkola Samorzadowego im. Marii Konopnickiej w Wasoszu

z siedzibg w Plac Koscielny 2, 4, 56-210 Wasosz

dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Wasosz.

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Samorzadowego im. Marii
Konopnickiej w Wasoszu moze przystgpi¢ kandydat, ktory spetnia wymagania okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2021 r. poz. 1449 ), tj. nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inZynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia

nauczycieli;


https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(62)ust(4)&cm=DOCUMENT

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz.
4), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021r.
poz. 478 1 619), lub kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umysSine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansé6w publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysieglym jezyka
polskiego.


https://sip.lex.pl/#/document/16854899?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17154532?unitId=art(31)ust(1)pkt(4)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17215286?unitId=art(140)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18750400?unitId=art(276)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/16790821?unitId=art(76)ust(1)&cm=DOCUMENT

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, moze zajmowaé rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okre$lone w ust 1 pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora  publicznego przedszkola moze zajmowac osoba niebedaca
nauczycielem, ktora spetnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt2, 5,6, 8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu moze zajmowac¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktoérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa
realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzgdzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiagzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach

zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263)- spetniajagcy wymagania okre§lone w


https://sip.lex.pl/#/document/16794195?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/67435948?cm=DOCUMENT

rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo

pozytywnej oceny dorobku zawodowego

5. OFERTY KANDYDATOW PRZYSTEPUJACYCH DO KONKURSU POWINNY
ZAWIERAC:

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Przedszkola Samorzadowego im. Marii Konopnickiej w Wasoszu a takze pozostale
dokumenty, wskazane w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej

placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r., poz. 1428), tj.:

1) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci
informacj¢ o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

2) oswiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— date 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

3) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: §wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentdéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo swiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

5) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatlem

kopii:



- dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegltego jezyka
polskiego,

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
7) os$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. z 2021 r. poz. 289),

10) o$wiadczenia o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021
I. poz. 255 1 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

11) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

13) w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego - o§wiadczenia, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4), lub
kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 1 619), lub karg dyscyplinarna, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.),

14) os$wiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z peini

praw publicznych;


https://sip.lex.pl/#/document/17215286?unitId=art(140)ust(1)&cm=DOCUMENT
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6. Do oferty nalezy dotaczy¢ takze zalaczy¢ klauzule informacyjng  wg wzoru

udostgpnionego w niniejszym ogloszeniu.

7. Oferty nalezy skitada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem, nazwiskiem,
adresem zamieszkania kandydata i numerem telefonu kandydata z dopiskiem : Oferta w
konkursie na stanowisko Dyrektora Przedszkola Samorzadowego im. Marii Konopnickiej w
Wasoszu w terminie do dnia 13 maja 2022r. do godz. 14.00 (decyduje data i godzina
wptywu) w sekretariacie Urzedu Miejskiego Wasosza, Plac Wolnosci 17, 56-210 Wasosz.

8. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta skladana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i1 zawiera¢ elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zataczniki do oferty. Oferty w postaci elektronicznej nalezy
przesta¢ na skrzynke Urzedu Miejskiego Wasosza przez platforme¢ ePUAP na adres skrzynki
podawczej: /4779xqvvhn/skrytka

W przypadku awarii platformy mozliwe jest zlozenie oferty na adres e-mail:
urzad@wasosz.eu . W przypadku sktadania ofert w postaci elektronicznej obowigzuje termin
1 godzina wskazana w ust. 3. Akceptowane formaty to: PDF. W temacie wiadomosci
elektronicznej nalezy wpisa¢ ,,Oferta w konkursie na stanowisko dyrektora Przedszkola
Samorzadowego im. Marii Konopnickiej w Wasoszu”.

9. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Wasosza.

10. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

11. Na zadanie organu prowadzacego Przedszkole Samorzadowe im. Marii Konopnickiej w
Wasoszu kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaly dokumentow, o ktorych mowa w
ust. 2 pkt 3- 6 oraz 111 12.

12. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie w postaci papierowej, nie pdzniej niz na 7 dni przed terminem

posiedzenia. W przypadku zlozenia oferty w postaci elektronicznej informacja o terminie



1 miejscu posiedzenia komisji konkursowej zostania kandydatowi przekazana w postaci

elektroniczne;.

13. Powierzenie stanowiska dyrektora dotyczy okresu od dnia 01.09.2022r. do dnia
31.08.2027r.

14. Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim

Wasosza - tel 655437880 — w biurze oswiaty.



Klauzula Informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 iust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Tekst majacy znaczenie dla EOG) (Dz. Urz. UE L 119 s. 1) — zwane dalej
RODO informuje, iz:

1.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Burmistrz Wasosza, Plac Wolnosci 17,
56-210 Wasosz.
Dane przedstawiciela: Pawet Niedzwiedz

Dane Inspektora ochrony danych: Marcin Kozinski, P1. Wolnosci 17, 56-210 Wasosz, Tel. 65
5437850, e-mail: iod@wasosz.eu.

Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji obowigzkow i uprawnien nadanych
przepisami prawa.

. Dane osobowe bgda przechowywane przez okres zgodny z przepisami prawa o narodowym

zasobie archiwalnym i archiwach.

Posiadacie Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu.

Nie posiadajg Panstwo prawa do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, poniewaz brak jest takiej mozliwo$ci w kontakcie
z podmiotem publicznym.

Macie Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych gdy
uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych Was dotyczacych narusza przepisy
RODO.

Panstwa dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i profilowaniu.
Podanie danych osobowych jest warunkiem realizacji zadan gminy. JesteScie Panstwo
zobowigzani do ich podania.

Polityka ochrony danych osobowych

Polityka ochrony danych osobowych obowigzujaca w Urzedzie Miejskim Wasosza - wprowadzona
zarzadzeniem Burmistrza Wasosza z dnia 6 czerwca 2018 .

Imig i nazwisko kandydata miejscowosc i data

Oswiadczenie

Wyrazam zgodg na przetwarzanie przez Urzad Miejski Wasosza Pl. Wolnosci 17, 56-210 Wasosz
moich danych osobowych podanych dobrowolnie , w szczegdlnosci takich jak numer telefonu,
zawartych w przekazanej przeze mnie ofercie konkursowej na stanowisko dyrektora, w konkursie
prowadzonym przez tut. Urzad.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby ewentualnego powierzenia
stanowiska dyrektora.

(czytelny podpis)


mailto:iod@wasosz.eu

