UCHWALA NR XXIII/136/08
RADY MIEJSKIEJ] WASOSZA
z dnia 28 pazdziernika 2008 r.

w sprawie : ustalenia najnizszego wynagrodzenia i wartosci jednego punktu w zlotych
stanowiacego podstawe do ustalenia wynagrodzenia pracownikow jednostek
dzialajacych w zakresie oSwiatowy na terenie gminy Wasosz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) w zwiazku z art. 20
ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1593 z pdzn. zmianami) oraz § 2 pkt 2 1 § 3 ust. 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr
146, poz. 1222 z pdzniejszymi zmianami)

Rada Miejska Wasosza
stanowi co nastgpuje :

§ 1
Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii

zaszeregowania w wysokosci 1100.00 zk. dla nastepujacych jednostek oswiatowych na
terenie gminy Wasosz :

- Szkota Podstawowa w Czarnoborsku

- Szkota Podstawowa w Ploskach

- Szkota Podstawowa w Pobielu

- Szkota Podstawowa w Wasoszu

- Publiczne Gimnazjum w Wasoszu

- Przedszkole Samorzadowe w Wasoszu

§2
Ustala sig¢ wartos$¢ jednego punktu stanowiacego podstawe naliczenia
wynagrodzenia pracownikoéw jednostek wymienionych w § 1 w kwocie 1.00 zk

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Wasosza.

§4
Traci moc uchwata Rady Miejskiej Wasosza Nr XX1/107/04 z dnia 29
czerwca 2004 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia i wartosci jednego punktu w
zlotych stanowiacego podstawe do ustalenia wynagrodzenia pracownikow administracyjnych
o$wiaty na terenie gminy Wasosz

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



UZASADNIENIE

Stosownie do Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w
sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222 z
pOzniejszymi zmianami) uchwalenie przez Rad¢ Miejska Wasosza najnizszego
wynagrodzenia i warto$ci jednego punktu stanowiacego podstawe naliczenia wynagrodzenia
pozwoli na podwyzszenie i ustalenie wynagrodzen dla pracownikéw jednostek o§wiatowych
w roku 2008. Wartos¢ jednego punktu ustalono w porozumieniu z pracodawcami oraz
zwiazkami zawodowymi.



