Rada Miejska
Wasosza B
Uchwata Nr. X[35/99

Rady Miejskiej Wasosza

---------------------

w sprawie: nadania Statutu Gimnazjum w W3asoszu

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dmia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 1996 r. Nr.13, poz. 74 z pézniejszymi
zmianami ) i art. 58 ust. 6, art. 60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o
systemie o$wiaty ( Dz. U. z 1996 r. nr. 67, poz. 329 z poézniejszymi zmianami )
oraz § 1 ust. 1 pkt. 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15
lutego 1999r. w sprawie ramowego statutu szkoly podstawowej i gimnazjum
( Dz. U. z 1999 r. Nr. 14, poz. 131 ) i uchwaly Rady Miejskiej Wasosza Nr.
VIII/38/99 z dnia 29 kwietnia 1999 r. w sprawie zalozenia Gimnazjum w

Wasoszu , uchwala sie co nastepuje:

§1

Nadaje si¢ Statut Gimnazjum w Wasoszu stanowiacy zalacznik do

niniejszej Uchwaly.

Romudlld Kondratoaicz



§2
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Miejskiemu Wasosza.
§3

Uchwata wchodri w zycie z dniem 1 wrzesnia 1999 roku i podlega
ogloszeniu w sposob zwyczajowo prayjety.

i
mgr Jan Wardecki
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Nr. X[99/99 & =77

29 tipes 19997

Rada Miejska
Wasosza

STATUT

PUBLICZNEGO GIMNAZJUM

wWASOSZU



NAZWA SZKOLY

§ 1. Nazwa szkoly

Publiczne Gimnazjum w W3soszu z oddzmlamx zamiejscowymi w Czarnoborsku,
_ Ploskach, Pobielu, .

§ 2. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w brzmieniu tj.:
Publiczne Glmnazgum w quoszu
56 -210 W3asosz

ul. Aleja Nlepodleg!oscx 10
telefon (065)S43-78-36

INNE INFORMACIJE O GIMNAZJUM

§ 3. Organem prowadzacym gimnazjum jest Gmina Wasosz
1) Cykl ksztatcenia trwa 3 lata
2) Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedna zmiane
3) Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw iferi okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego

CELE I ZADANIA GIMNAZJUM

§ 4. Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty z dnia 7.09.19%1r.

DZ. Ustaw 1996r.r 67 poz.329 z pdzniejszymi zmianami oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie,

1) Umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukonczenia

gimnazjum poprzez:

e atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

e udziat w warsztatach jezykowych,
2) Umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub

wykonywania wybranego zawodu poprzez:

e organizowanie zaje¢ z pracowmnikami biura pracy, firm marketingowych,

e poradnictwo psychologiczno- pedagogiczne,

e rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,
3) Ksztaltuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow izasad okreslonych

w ustawie, stosownie do warunkow gimnazjum i wieku ucznia poprzez

e zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw gimnazjum,
e systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
e realizowanie programu wychowawczego gimnazjum stanowiacego zatacznik do
niniejszego statutu,

4) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

e zorganizowanie zajgc swietlicowych,
umozliwienie spozywania positkow,
prowadzente zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych,
prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej,
prowadzenie zajec logopedycznych.
Zajecia, o ktorych mowa wyzej, prowadzone sa na podstawie diagnozy dokonanej przez



Poradnie¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w .Gorze oraz w miarg posiadanych srodkéw finansowych.

ORGANY GIMNAZJUM

§5.

1. Organami gimnazjum sa;

1) Dyrektor gimnazjum
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow

4) Samorzad Uczniowski

2. Kompetencje poszczegélnych organéw funkcjonujacych w gimnazjum:

Dyrektor gimnazjum:

Kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza gimnazjum

Sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli 1 wychowawcow,

Przewodniczy Radzie Pedagogiczne;j,

Realizuje uchwaly rady pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem o$wiatowym; niezgodne
za$ wstrzymuje i powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy,

Powierza stanowisko wicedyrektora iodwoluje zniego po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz rady pedagogicznej,

Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

e Przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom gimnazjum,

e Dysponuje srodkami finansowymi,

e Opracowuje arkusz organizacyjny,

e Dba o powierzone mienie,

e Wydaje polecenia stuzbowe,

e Dokonuje oceny pracy nauczyciel,

e Mianuje nauczyciel,

e Realizuje pozostate zadania wynikajace z ustawy , Karta Nauczyciela”,

e Kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego iwydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowiazku szkolnego poza szkolg i przeprowadzanie egzaminu
klasyfikacyjnego,

e Reprezentuje gimnazjum na zewnatrz,

e Tworzy Rade Gimnazjum pierwszej kadencj,

e Wspolpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim

e Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami,

e Przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec uczniow,

e Podejmuje decyzje o zawieszeniu zajgé dydaktycznych zzachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami,

e Prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczna zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rada Pedagogiczna:

Zatwierdza plany pracy gimnazjum,

Zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji ucznioéw,

Podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

Podejmuje chwaly w sprawie skierowania ucznia do klas przysposabiajacych do zawodu,
Ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli,
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e Wystgpuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie z funkgji

dyrektora lub wicedyrektora,

Deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora,

Opiniuje tygodniowy podziat godzin,

Opiniuje projekt planu finansowego,

Opiniuje propozycje dyrektora gimnazjum w sprawach przydziatu statych prac i zajeé

Wykonuje kompetencje przewidziane dla rady gimnazjum zgodnie zart. 52.2. ustawy

0 systemie o$wiaty.

Rada Pedagogiczna Gimnazjum w Wasoszu jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji zadan dot. ksztalcenia, wychowania i opieki.
W skiad rady wchodzgq wszyscy nauczyciele zatrudnieni w gimnazjum. Rada Pedagogiczna
ustala Regulamin swojej dzialalnosci, a jej posiedzenia sa protokotowane. Uchwaly
podejmowane sg zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci co najmniej 1/2 cztonkow rady,
ktérzy sa zobowigzani do nie ujawniania spraw, bedgcych przedmiotem posiedzen rady.
Uchwaly powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

Rada Rodzicow:
e Wystepuje do rady pedagogicznej i dyrektora gimnazjum z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw oswiaty,

Udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu,

Dziata na rzecz stalej poprawy bazy,

Pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dzialalnosci szkoty,
Wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

e Wspoluczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego gimnazjum ,

e Deleguje dwoch przedstawicieli do skfadu komisji konkursowej na dyrektora gimnazjum.
Szczegbtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej Regulamin, ktory ustala miedzy
innymi:

e kadencjg, tryb, powotywanie i odwolywanie Rady Rodzicow,

e organa Rady, sposob ich wylaniania i zakres kompetencii,

e tryb podejmowania uchwat,

e zasady wydatkowania funduszy,

Regulamin opracowuje Rada Rodzicow. Jest on zatwierdzany przez zebranie ogolne.

Samorzad Uczniowski:
¢ Opiniuje prace ocenianych nauczycieli,
e Reprezentuje interesy uczniow w zakresie:
1) oceniania, klasyfikowania i promowania,
2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu nastepujacych zasad:
a) trzy sprawdziany w ciagu tygodnia, przy czym nie wigcej niz 1 dziennie,
b) dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze badania kompetenci,
Przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi gimnazjum wnioski i opinie w zakresie
praw uczniow, takich jak:
e prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, zjego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
e prawo do organizacji zycia szkolnego,
e prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,
e prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,



e prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.
Opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci i przedstawia go do zatwierdzenia spolecznosci
uczniowskiej.

3.Zasady rozwigzywania konfliktow.
Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, w zwiazku z tym wykonuje uchwaly o ile
sq zgodne z prawem o$wiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem,
powiadamiajac o tym fakcie organ prowadzacy. Rozstrzyga sprawy sporne wsrod czlonkow
rady, jezeli w regulaminie je pominigto. Reprezentuje interesy Rady pedagogicznej na zewnatrz
i dba o jej autorytet. Bezposrednio wspolpracuje ze spolecznymi organami gimnazjum tj. Rada
Rodzicow. Przyjmuje wnioski ibada skargi dotyczace nauczycieli i1pracownikow
niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomi¢dzy nauczycielem a
rodzicem. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie gimnazjum. Ww swej
dziatalnosci kieruje si¢ zasada partnerstwa iobiektywizmu. Wnoszone sprawy rozstrzyga
z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. w zwiazku z tym wydaje zalecenia wszystkim
statutowym organom szkoly, jezeli dzialalnos¢ tych organéw narusza interesy gimnazjum 1 nie
shuzy rozwojowi jego wychowankow. Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem
lub waznym interesem szkoly, dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie okreslonym
w regulaminie rady uzgadnia znig sposob postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem
uchwaly. w wypadku braku uzgodnienia, o ktorym mowa, dyrektor gimnazjum przekazuje
spraw¢ do rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

W sprawach spornych ustala si¢ co nastgpuje:

e uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego SU za posrednictwem
przewodniczacego klasowego,

e przewodniczacy SU w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawe
nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z przedstawicielem samorzadu rozstrzyga
sporne kwestie,

e sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do wicedyrektora, ktorego decyzje sq ostateczne.

§ 6. W gimnazjum dopuszcza si¢ mozliwo$¢ utworzenia 1 stanowiska wicedyrektora.

1) Warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy zgody na utworzenie stanowisk,
o ktorych mowa wyzej, jest odpowiednia liczba oddziatow (min. 16 na 1-go wicedyrektora)
oraz mozliwosci finansowe.
2) Zakres kompetencji dla wicedyrektora:
e zastepuje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
e przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow:
a) tygodniowy rozkiad zajec szkolnych,
b) kalendarz imprez szkolnych,
e sprawuje nadzor pedagogiczny nad przedmiotami matematyczno-przyrodniczymi,
e przygotowuje projekty ocen pracy nauczycieli uczacych matematyki, chemii, fizyki,
biologii 1 geografii,
e wnioskuje do dyrektora w sprawach nagrod 1 wyrdznien oraz kar dla tych nauczycieli,
ktorych bezposrednio nadzoruje,
e prowadz ksiggi ewidencji uczniéw oraz kontroluje spelnianie przez nich obowiazku
szkolnego,
e opracowuje materialy analityczne oraz ocenne dot. efektow ksztatcenia i wychowania,
e wykonuje inne czynnosci i zadania zlecone przez dyrektora gimnazjum.
Dyrektor sporzadza zakres czynnosci, ktorego przyjecie potwierdza zainteresowany



ORGANIZACJA GIMNAZJUM

§ 7. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 8. Szczegdlowsa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora. Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza
organ prowadzacy w porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

§ 9.1. Podstawowg jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddzial. Liczba uczniow w oddziale
w zasadzie nie powinna by¢ wigksza niz 26. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, przewidzianych planem nauczania
iprogramem wybranym zzestawu programow  dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku
szkolnego. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniow z obwodu ustalonego dla gimnazjum,
o ile nie zostaly przyjete odrebne porozumienia w powyzszej sprawie.

2. Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba uczniow jest mniejsza od 22.
3. Podzial uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoly oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

§ 10. Organizacje¢ stalych, obowiazkowych inadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora gimnazjum na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, zuwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy. -

§ 11.1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne iwychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (nie dluzszy niz 1 godzina zegarowa) zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy,
obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§ 12.1. Podzialu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych
planéw nauczania.

2.0ddziat nalezy dzieli¢ na grupy w nauczaniu:

¢ jezykow obcych (grupa nie moze liczy¢ mniej niz 13 uczniow),
wychowania fizycznego (grupa nie moze liczy¢ mniej niz 15),
informatyki (dwoch ucznidéw przy jednym komputerze),
techniki,
chemii.

§ 13. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczna i wuzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych =zaje¢, np.. zajecia wyrdwnawcze,
specjalistyczne, nauczanie jezykoéw obcych, elementéw informatyki, kota zainteresowan, ktore moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych lub migdzy
oddzialowych.

§ 14.1. Dla uczniéw, ktorzy ukonczyli szkole podstawows, i nie rokujg ukonczenia gimnazjum w normalnym
trybie, mozna w gimnazjum organizowac klasy przysposabiajace do pracy zawodowe;j.
2. Klasg, organizuje dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego w oparciu o odrebne
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przepisy.

3. Dyrektor gimnazjum kieruje ucznia do klasy, o ktorej mowa w ust. 1 na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej, po dokiadnym zapoznaniu si¢ z sytuacjg i mozliwosciami ucznia, uwzgledniajac
wynik sprawdzianu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia, opini¢ lekarska, opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zgode rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

§ 15.1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow.

2. Do zadan bibliotekarza nalezy:

e opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

e prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,

o okreslenie godzin wypozyczania ksiazek przy zachowaniu zasady dostgpnosci biblioteki
dla ucznia przed i po lekcjach,

e organizowanie konkursow czytelniczych,

e przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegolnych
kias,

e wspdlpraca z nauczycielami gimnazjum,

e prowadzenie zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego,

e zakup i oprawa ksigzek.

§ 16.1. Dla ucznidw, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na warunki zwiazane
z dojazdem do domu, organizuje sie Swietlice szkolng w Wasoszu.

2. Swietlica jest czynna od godz.8%® do godz. 15 . W swietlicy prowadzone
s zajecia w grupach wychowawczych. Grupa wychowawcza w §wietlicy liczy w zasadzie
CO najmniej 25 uczniow.

3. Uczniom oczekujacym na odjazd do domu w oddzatach Gimnazjum w
e : Czamoborsku, Ptoskach, Pobielu, ~zapewnia si¢ opieke
od czasu zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do czasu przyjazdu autobusu.

§ 17. Dla realizacji celow statutowych gimnazjum posiada nastepujaca baze:

1) 8 sal dydaktycznych, ktore umozliwiaja nauke na jedng zmiane
2) 1 sale gimnastyczna wraz z zapleczem,

3) 6 boisk sportowych,

4)sitownie,

5)pomieszczenia biblioteczne i Swietlicowe,
6)zaplecza kuchenne i jadalnie,
7)archiwum,

8)sekretariat,
9)gabinet dla dyrektora

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

§ 18.1. W szkole zatrudmia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych 1 obstugi.

2 Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslaja odregbne przepisy.
3. W gimnazjum tworzy si¢ nast¢pujace stanowiska obstugi:
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sprzataczki,
konserwator,
wozny,
kucharz,
intendent,
Pracownicy sezonowi.
Szczegbtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.
4. Obsluge finansowo-kadrowa zapewnia organ prowadzacy. Dla sprawnego zarzadzania

placobwka tworzy si¢ stanowisko sekretarza szkoly, dla ktorego zakres czynnosci
opracowuje dyrektor.

§ 19.1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:

* kontrolowa¢ systematycznie miejsca prowadzenia zajeé pod wzgledem bezpieczenstwa
i higieny pracy,
uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zakad pracy,
przestrzegaC zapisOw statutowych,
zapoznawa¢ si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie,
usuwac drobne usterki wzglednie zgtasza¢ dyrektorowi ich wystepowanie,
'w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowaé przestrzeganie
regulaminow,
w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywaé tylko sprawnego sprzetu,
na kazdej lekcji kontrolowac obecno$é uczniow,
petni¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,
przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
dba¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniéw,
stosowac zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,
podnosi¢ i1 aktualizowac wiedze i umiejgtnosci pedagogiczne,
stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,
wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,
aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznvch,
e stosowac nowatorskie metody pracy i programy nauczania,
e wspomaga¢ rozwoj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie rozrorodnych form

oddzialywan w ramach zaje¢ pozalekeyjnych.

§ 20.1. Nauczyciele danego przedmiotu, blokéw przedmiotowych lub nauczyciele grupy
przedmiotow pokrewnych, wychowawcy klas ; moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe.

2.Pracg zespolu kieruje powolany przez dyrektora gimnazjum kierownik zespotu.

3.Do zadan zespolu m. in. nalezy:

e wybOr programdw nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,

e opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania osiagnieg,

stymulowanie rozwoju uczniow,
¢ opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich programéw nauczania,
e organizowanie wewnatrz szkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 22.1. Dyrektor gimnazjum powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli




uczacych w tym oddzale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej ijej skutecznosci pozadane jest, by
wychowawca opiekowat si¢ tymi samymi uczniami przez caly okres nauczania w gimnazjum.
3. Obowiazki wychowawcy danej klasy powierza dyrektor po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego. Wychowawca pelni swojg funkcje
w stosunku do powierzonej mu klasy/ oddzatu do chwili ukonczenia przez uczniow tej klasy
gimnazjum, chyba ze:
e Rada Rodzicow ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkoly o zmiane wychowawcy
lub sam nauczyciel wniesie stosowna prosbe o zmiane.

§ 23.1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami gimnazjum, a
w szczegolnoscei:

e tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj ucznia,

e przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

e rozwijanie umiejgtnosci rozwiazywania zZyciowych probleméw przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1 winien:

» zdiagnozowaé warunki Zycia i nauki swoich wychowankow,

e opracowa¢ wspolnie zrodzicami iuczniami program wychowawczy uwzgledniajacy
wychowanie prorodzinne,

e utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

e wspoOlpracowaé zrodzicami, wilaczajac ich do rozwiazywania problemow
wychowawczych,

e wspolpracowaé zpedagogiem szkolnym iPoradnig Psychologiczno- Pedagogiczng

w Gorze,

e $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankéw,

» dbac o systematyczne uczgszczanie ucznidw na zajecia,

e udzela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sie, wyboru zawodu itd.,

e ksztaltowac wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i poszanowaniu
godnosci osoby ludzkiej,

e utrzymywaC staly kontakt zrodzicami iopiekunami w sprawach postgpu W nauce

1 zachowaniu si¢ ucznia,

e powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia okresowym/rocznym stopniu niedostatecznym na
miesiac przed zakonczeniem okresu,
na tydzen przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia o przewidywanych dla
niego stopniach okresowych/rocznych poprzez wpis do dzienniczka ucznia,
e uczestniczy¢ w zebraniach wywiadowczych.

Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, §wiadectwa szkolne). '
3.Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony: Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej - w Goérze i pedagoga szkolnego.

UCZNIOWIE GIMNAZJUM

§ 24.1. Do gimnazjum uczgszczaja uczniowie w zasadzie w wieku od 13 do 16 lat. Podlegaja oni
obowiazkowi szkolnemu, ktory trwa do 18 roku zycia.

Dyrektor gimnazjum przyjmuje wszystkich ucznidw zamieszkujacych ustalony dla szkoly obwad.
Warunkiem przyjecia jest $wiadectwo ukofczenia szkoly podstawowej oraz potwierdzenie
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zameldowania ucznia na danym terenie.
2. Dyrektor gimnazjum moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na
to pozwalaja,
3. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiegnieciu opinii psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowiazku szkolnego.

§ 25.1. Uczen gimnazjum ma prawo:

2

[ ]
.U
L J
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
L J
[ ]

informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

posiada¢ pelng wiedzg na temat kryteriow ocen z przedmiotow i z zachowania,

korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy iumiejgtnosci, o ktorych mowa w §
62,

tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

poszanowania swej godnoscl,

rozwijania zainteresowarn, zdolnosci 1 talentow,

swobody wyrazania mysli iprzekonan oile nie naruszaja one dobra osobistego osob
trzecich,

korzystania z pomocy doraznej,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

noszenia emblematu szkoly,

nietykalnosci osobistej,

bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

korzystania ze wszystkich pomieszczen iurzadzefi zgodnie zich przeznaczeniem i w mysl
obowigzujacych regulaminow,

reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach i zawodach.

czen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych,

dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

wystrzega¢ si¢ szkodliwych nalogow,

naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

przestrzegania zasad kultury wspdtzycia,

dbania o honor i tradycje gimnazjum,

podporzadkowania si¢ zaleceniom izarzadzeniom dyrektora gimnazjum, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

zachowania w sprawach spornych trybu okreslonego w § 6.2. oile brak mozliwosci
polubownego rozwiazania problemu,

okazywa¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly iludziom
starszym poprzez spolecznie akceptowane formy.

3. Uczen gimnazjum moze otrzymacé nagrody 1 wyrdznienia za:

rzetelna nauke i pracg na rzecz szkoly,
WZOrowa postawe,

wybitne osiagnigcia,

dzielnos¢ i odwagg.

4. Nagrody przyznaje dyrektor gimnazjum na wniosek wychowawcy Klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicow; po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej.
5. Ustala sie nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow klas I - IIT gimnazjum:

pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich,
pochwala dyrektora wobec calej spotecznosci szkolnej,

dyplom,
; Wi



* bezplatna wycieczka dla wyrézniajacych sie uczniow,
e nagrody rzeczowe,

6. Nagrody finansowane sa z budzetu szkoly oraz przez Rade¢ Rodzicow gimnazjum.
- Uczniom przyznaje si¢ $wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.
8. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
* upomnienie wychowawcy wobec kiasy,
e upomnienie dyrektora,
* upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,
* pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia,
* zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych,
* przeniesienie ucznia do réwnoleglego oddziatu badz klasy tej szkoly.
9. Od kazdej wymierzonej kary uczefn moze si¢ odwotaé za poérednictwem SU, wychowawcy
lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie dwéch dni.
10. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej dyrektor gimnazjum moze skresli¢ ucznia z listy
uczniow, gdy ten:
* umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
e dopuszcza si¢ kradzezy,
* wchodzi w kolizje z prawem,
e demoralizuje innych ucznidow,
* permanentnie narusza postanowienia statutu gimnazjum.
11. Uczen gimnazjum moze by¢ skreslony z listy uczniow jedynie z rownoczesnym przeniesieniem uczmia
do innego gimnazjum po wezesniejszym uzyskaniu zgody jego dyrektora.

~J

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26.1. Szkola uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw gimnazjum jak tez wvnikajace z celéw i zadan
nie moga by¢ sprzeczne zzapisami niniejszego statutu jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiatowym.

§ 27.1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnvmi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

§ 28.1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest Rada
Pedagogiczna.
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