Rada Miejska “
Vv s0sza UCHWALA NR_yyy/ 170 /96
RADY MIEJSKIEJ WASOSZA

z dnia 47
1

nadnia 1’\[C"‘7"

v
fo

w sprawie: regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoly podstawowe]j

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.l5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o
samorzgdzie terytorialnym (Dz.U. z 1996 r. nr 13 poz.74 z pdzniejszymi zmianami),
art.36 "a" ust.5, w zwigzku z art.3 ust.l pkt.5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o

systemie oéwiaty (Dz.U. z 1996 r. nr 67 poz.329 z pdzniejszymi zmianami)

RADA MIEJSKA

Wagsosza
uchwala

Regulamin Konkursu
na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowe]j w Sulowie Wielkim
Rozdziat T
Postanowienia wstepne
§1
Regulamin okresla tryb i zasady pracy KOmisji Konkursowej, zwanej dalej Komisja

powotanej przez Radeg Miejska Wasosza uchwatg Nr, KIV/168/95 2 dnia 17.42.1335 .

Komisja rozpoczyna prace niezwlocznie po uplyw1e terminu skiadania ofert dotyczacyc!
udziailu w konkursie.
Rozdziat II
Postanowienia organizacyjne
§ 2
Pracg komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.
§ 3
Komisja na swoim pierwszym posiedzeniu wylania ze swego grona, w trybie przez siebi
okreslonym, protokdlanta oraz okreéla terminarz swej pracy wskazujacy termin zakon-
czenia postepowania konkursowego i ogloszenia wyniku konkursu.
§ 4
Rada nie przewiduje udzialu ekspertdw w postepowaniu konkursowym.
§5
1. Uchwaly komisji sg wazne, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udzial co najmniej
2/3 jej sktadu.

2. Uchwaly komisji zapadaja zwykla wiekszoscig glosdw w glosowaniu jawnym, z

zastrzezeniem § .9 ust.3 i 4.
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Rozdzial III
Tryb i zasady pracy Komisji
§6

1. Konkurs odbywa sie dwuetapowo.

Po

W pierwszym etapie czlonkowie kOmisji zapoznajg sie z dokumentami ztozonymi
przez kandydatéw i orzekajag, czy kandydaci spelniajag kryteria okres$lone
przepisami ustawowymi.
Kandydaci nie odpowiadajgcy kryteriom o jakich mowa w ust. 2 sg powiadamiani
o niedopuszczeniu do drugiego etapu postepowania konkursowego. Odwolanie
o niedopuszczeniu do drugiego etapu postgpowania konkursowego nastepuje do
organu prowadzgcego tj Rady Miejskiej Wasosza za posrednictwem Przewodnicza-
cego Rady Miejskiej Wasosza lub”jego Zastapcy.

§ 7
Drugi etap postgpowania konkursowego polega na ocenie merytorycznej kandydatc
wynikajacej z rozméw kwalifikacyjnych przeeprowadzanych przez Komisje.
W trakcie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiaja swoje programy
kierowania Szkolg.
Celem rozmow kwalifikacyjnych jest rozpoznanie predyspozycji i umiejetnosci
kandydatdéw gwarantujgcych prawidtowe prowadzenie Szkoly.

§ 8

zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego o jakim mowa w § 8 Komisja wylania

kandydata na stanowisko Szkoly Podstawowe]j w giosowaniu tajnym.

na posiedzeniach Komisji.

§ 9

. Kazdy czlonek komisji dysponuje jednym glosem.

Czlonkowie komisji oddajg gtosy na kartach do gtosowania,przygotowanych przez
Przewodniczacego.
Glosowanie w celu wylonienia kandydata na dyrektora jest tajne.
Konkurs jest rozstrzygniety gdy jeden z kandydatdéw uzyskal w gtosowaniu
bezwzgledng wiekszosé oddanych glosdw.
W przypadku gdy zaden z kandydatdw nie uzyska bezwzglednej wiegkszosci glosdw,
Komisja przeprowadza druga ture glosowania do, ktdrej przechodzg dwaj kandy-
daci z najwieksza liczbg glosdw.
Jesli druga tura glosowania nie wyloni zwyciezcy, konkurs uznaje sie za nierc
ztrzygniety.
§ 10
Z czynnosci Komisji sporzadza sie protokdl podpisany przez Przewodniczacego
Komisji.
Przewodniczacy KOmisji niezwtocznie przekazuje protokdl Zarzadowi Miejskiemu
wraz z dokumentacja konkursu. ,
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Rozdziat IV
Postanowienia koncowe
§ 12
Komisja ulega rozwiazaniu z dniem zakonczenia postepowania konkursowego,
bez wzgledu na wynik tego postepowania.
§ 13
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 19 gnudmics 1996 r
i podlega ogtoszeniu przez podanie do publiczne] w1agomosc1 przez wywie-
szenie jej na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego Wasosz
& /
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